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Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности
Полное наименование училища в соответствии с уставом федеральное казенное  образовательное учреждение начального профессионального образования ФСИН России Профессиональное училище № 280.

Федеральное казенное образовательное учреждение начального профессионального образования ФСИН России Профессиональное училище № 280 создано приказом  Государственного Комитета Совета Министров РСФСР по профессионально-техническому образованию от 28.10.1976 г. № 348 и приказом Красноярского Управления профессионально-технического образования от 17.02.1977 г. № 90. «Училище» является правопреемником Государственного  образовательного учреждения Профессиональное училище № 8.


Местонахождение (адрес) училища 663305 Красноярский край, г. Норильск, 
ул. Ветеранов, д. 24, здание № 2.
По данному адресу расположено приспособленное, кирпичное, 2 этажное здание. Договор № 3/2 от 01.01.2010г., Договор № 3/2 от 01.01.2010г., Договор № 1/4 от 01.01.2010г., Договор № 4/5 от 01.01.2010г., Договор № 4/5 от 01.01.2010г, Договор № 4/5 от 01.01.2010г., Договор № 4/5 от 01.01.2010г.

           За училищем закреплены: 

Учебный корпус:

1. Кабинет теоретической подготовки по профессии СПО токарь-универсал 

2. Кабинет теоретической подготовки по профессии машинист кранов (крановщик) 

3. Кабинет теоретической подготовки по профессии электросварщик ручной сварки 

4. Кабинет теоретической подготовки по профессии электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

5. Кабинет теоретической подготовки по профессии оператор ЭВ и ВМ 

6.  Кабинет теоретической подготовки по профессии станочник по деревообработке 

7. Кабинет теоретической подготовки по профессии слесарь-ремонтник

8. Кабинет теоретической подготовки по профессии слесарь-сантехник 

9. Кабинет теоретической подготовки по профессии стропальщик 

10. Мастерская по профессии электросварщик ручной сварки 

Административные и специализированны кабинеты:

1. Кабинет директора

2. Кабинет старшего мастера

3. Учительская 

Мастерские:

1. Мастерская по профессии токарь-универсал

2.Мастерская по профессии электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

3. Мастерская по профессии станочник по деревообработке 

4. Мастерская по профессии слесарь-ремонтник 

5. Мастерская по профессии слесарь-сантехник 

Объекты хозяйственно-бытового и санитарно- гигиенического  назначения:          

Складские помещения 

Туалетные 

Гардероб

Умывальник 

Тамбур 

Коридор 

Местонахождение (адрес)  663305, Красноярский край, г. Норильск, ул. Ветеранов, д. 24, здание свиданий, караула: Помещения для учебно - вспомогательного персонала.

Учредителем профессионального училища является  Федеральная служба исполнения наказаний (ФСИН России). 

Локальными актами, регламентирующими деятельность училища, являются: Устав, Правила внутреннего распорядка, Положение о порядке приема на обучение, Положение об итоговой государственной аттестации, Положение о промежуточной аттестации обучающихся, Положение о педагогическом совете,  Положение о методической комиссии, Положение о методической работе, Положение об учебной практике и производственной практики обучающихся, осваивающих основную профессиональную образовательную программу подготовки квалифицированных рабочих, служащих,  Положение об организации работы по охране труда, Положение об учебной мастерской, Положение об учебном кабинете, Положение о внутриучилищном контроле.

  Училище является учреждением начального профессионального образования и самостоятельно с учетом государственных стандартов осуществляет образовательную деятельность по основным программам профессионального обучения. Училище  осуществляет образовательную деятельность  на основании лицензии серии А № 0000546, регистрационный № 5847-л, выданной «03» августа  2011 г.  Службой по контролю в области образования Красноярского края бессрочно.  

 Свидетельство о государственной аккредитации АА № 000352, регистрационный № 3318, выдано «09» июля 2012 г. Службой по контролю в области образования Красноярского края. 
     В соответствии  с лицензией училище реализует следующие образовательные программы  по очной форме обучения (таблица 1).

Таблица 1

Структура подготовки  кадров

(очная форма обучения)

	№

п/п
	Профессия, получаемая в результате освоения основной профессиональной образовательной программы
	Год начала подготовки
	Базовое

образование
	Нормативный срок
	Примечание

	
	код
	наименование
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	151902.04
	Токарь-универсал
	2009
	среднее общее образование
	10 месяцев
	

	
	Профессии по программам профессионального обучения
	
	
	
	

	1
	13790   
	Машинист крана (крановщик)
	1977
	основное  общее образование
	10 месяцев
	

	2
	16199
	Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин
	2008
	основное  общее образование
	5 месяцев
	

	3
	17710
	Рамщик
	2003
	основное  общее образование
	5 месяцев
	

	4
	18560
	Слесарь-сантехник
	2006
	основное  общее образование
	5 месяца
	

	5
	18559
	Слесарь-ремонтник
	1995
	основное  общее образование
	5 месяцев
	

	6
	18897
	Стропальщик
	1997
	основное  общее образование
	1 месяц
	

	7
	19906
	Электросварщик ручной сварки
	1977
	основное  общее образование
	5 месяцев
	

	8
	19861
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	1995
	основное  общее образование
	5 месяцев
	

	9
	18783
	Станочник деревообрабатывающих станков
	1977
	основное  общее образование
	5 месяцев
	


 Реализация образовательных программ осуществляется в соответствии с действующими государственными стандартами (таблица 2).

Таблица 2

Образовательные стандарты

	№ 

п/п
	Профессия
	ФГОС СПО
	Ступень квалификации

	1.
	Токарь-универсал


	               151902.04

	3


Образовательная деятельность училища организуется в соответствии с годовыми и текущими планами учебно-воспитательной работы.

 Прием в училище на очную форму обучения осуществляется в соответствии с Положением о правилах приема обучающихся в образовательное учреждение, на основе контрольных цифр приема, утвержденных  ГУФСИН России по Красноярскому краю (таблица 3).

Контингент обучающихся по состоянию на «01» апреля   2014 г. года составляет 175 человек. 












Таблица 3

Выполнение контрольных цифр приема

	№
п/п
	Код
	Профессия
	Срок

обучения
	Годы

	
	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.

	
	
	
	
	План

чел.
	Факт

чел.
	%
	План

чел.
	Факт

чел.
	%
	План

чел.
	Факт

чел.
	%

	1
	151902.04


	Токарь-универсал
	10 мес.
	25
	18
	72%
	25
	20
	80 %
	25
	14
	56 %

	2
	13790   
	Машинист крана (крановщик)
	10 мес.
	25
	27
	108 %
	25
	27
	108 %
	25
	23
	92 %

	3
	16199
	Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин
	5 мес.
	50
	48
	96 %
	50
	42
	84 %
	50
	42
	84 %

	4
	17710
	Рамщик
	5 мес.
	50
	51
	102 %
	50
	45
	90 %
	50
	46
	92 %

	5
	18560
	Слесарь-сантехник
	5 мес.
	50
	45
	90 %
	50
	58
	116 %
	50
	48
	96 %

	6
	18559
	Слесарь-ремонтник
	5 мес.
	50
	48
	96 %
	50
	54
	108 %
	50
	50
	100 %

	7
	18897
	Стропальщик
	1 мес.
	50
	52
	104 %
	25
	52
	208 %
	25
	53
	212 %

	8
	19906
	Электросварщик ручной сварки
	5 мес.
	50
	55
	110 %
	50
	55
	110 %
	50
	52
	104 %

	9
	19861
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	5 мес.
	50
	41
	82 %
	50
	45
	90 %
	50
	46
	92 %

	10
	18783
	Станочник деревообрабатывающих станков
	5 мес.
	25
	26
	104 %
	50
	58
	116 %
	50
	48
	96 %

	
	
	Всего
	
	425
	411
	97 %
	425
	   456
	107 %
	425
	422
	99 %

	Примечание
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Материально – техническое обеспечение образовательного процесса

Материально – техническое обеспечение образовательного процесса   позволяет эффективно реализовать все образовательные программы (таблица 4).

Сведения о материально-технической базе

      Таблица 4

	№ п/п
	Площади
	Всего
	Примечание

	
	
	
	

	1.
	Общая площадь зданий, м2
	1058,2 кв.м
	 

	2.
	Учебно-лабораторная площадь, м2
	774,4   кв.м
	 


	2.1
	 - учебные кабинеты, м2
	401,5   кв.м
	 

	 
	 - учебные кабинеты, количество
	9
	 

	2.2
	 - лаборатории, м2
	-
	 

	 
	 - лаборатории, количество
	-
	

	2.3
	 - учебные мастерские, м2
	372,9
	 

	 
	 - учебные мастерские /лаборатории) по профессиям, количество
	6
	

	3.
	Хозяйственно-бытовые и санитарно-гигиенические помещения, м2
	283,8 кв.м
	 

	 3.1
	Хозяйственно-бытовые и санитарно-гигиенические помещения, количество
	5
	 


          Площадь общая – всего  1058,2    кв. м
В том числе:
            Учебно-производственная    774,4    кв. м
Из нее:
 а) для теоретического обучения  401,5 кв. м

 б) для производственного обучения 372,9 кв. м   
 в) административно-служебного назначения   326,6 кв. м   
 г) культурно-бытового назначения   29,4 кв. м      
Для организации образовательного процесса училище имеется кабинет информатики, для профессиональной подготовки профессии оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин  имеются 22 персональных ЭВМ.

Материально-техническое оснащение учебных мастерских позволяют обеспечить уровень профессионального образования и профессиональной подготовки в соответствии с требованиями ФГОС. 

Планируется обновление материальной базы для обучения профессиям: токарь- универсал.  

В производственных мастерских ведутся журналы по технике безопасности, имеются инструкции по всем профессиям,  в учебных планах предусмотрено изучение дисциплины «Охрана труда».

Кадровое обеспечение образовательного процесса

      Для реализации процесса обучения по профессии училище располагает педагогическими кадрами, качественный состав которых отображен в таблице 5.

Таблица 5
Кадровое обеспечение образовательного процесса по состоянию на  01 апреля 2014 года.

	№ п/п
	Показатели
	Значение показателей

	
	
	чел.
	%

	1
	2
	3
	4

	1
	Преподавательский состав, всего
	2
	

	
	В том числе штатных работников
	1
	50 %

	
	Совместителей внешних


	0
	0

	2.
	Преподавательский состав, имеющий высшее профессиональное образование, всего
	1
	50 %

	
	В том числе по профилю преподаваемой дисциплины


	1
	50 %

	3.
	Преподавательский состав, имеющий среднее профессиональное образование
	0
	0

	
	Всего
	0
	0

	
	В том числе по профилю преподаваемой дисциплины
	0
	0

	4
	Преподаватели специальных дисциплин, имеющие опыт деятельности в соответствующей сфере


	0
	0

	5
	Преподавательский состав,  имеющий квалификационные  категории
	0
	0

	
	Всего
	0
	0

	
	В том числе: высшую
	0
	0

	
	первую
	0
	0

	
	вторую
	0
	0

	6
	Преподавательский состав, повысившие квалификационный уровень через ФПК,  краткосрочные курсы в течение последних пяти лет
	1
	50 %

	7
	Мастера производственного обучения, всего
	9
	

	
	В том числе штатных
	8
	89 %

	8
	Мастера производственного обучения, имеющие высшее профессиональное образование, всего
	7
	88 %

	
	В том числе по профилю преподаваемой дисциплины


	3
	38 %

	9
	Мастера производственного обучения, имеющие СПО /НПО
	1
	13 %

	10
	Мастера производственного обучения, опыт деятельности в соответствующей сфере
	0
	0

	11
	Мастера производственного обучения, имеющие квалификационную категорию, всего
	0
	0

	
	В том числе: высшую
	0
	0

	
	первую
	0
	0

	
	вторую
	0
	0

	12
	Мастера производственного обучения, повысившие квалификационный уровень через ФПК, (краткосрочные курсы) в течение последних пяти лет
	7
	88 %

	13
	Мастера производственного обучения, прошедшие стажировку за последние 3 года
	0
	0


            Всего в училище работают преподавателями 1 человек. Из них штатными являются 1 человек, 0 совместители. 

Имеют высшее образование преподаватель -1 чел.  

Мастеров производственного обучения – 8 человек, высшее профессиональное образование – 7 , в том числе по профилю 3 чел. – 38 %. Начальное профессиональное образование  имеют  1 чел.

На данный момент переобучаются 0 человек. 

Опыт работы по профилю обучения имеют 2  чел. – 25 %, квалификационную категорию имеют  0  чел. –  0  %

 Качественный состав мастеров производственного обучения позволяет обеспечить качество подготовки в соответствии с Государственными стандартами СПО. 

Основными формами  повышения квалификации за период с 2011 г. по 2013 г. были:

- краткосрочные курсы –  8  чел. – 100  %

Повышение квалификации преподавателей, мастеров производственного обучения осуществляется  через  самообразование, участие в различных мероприятиях по методической работе училища.

Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса

Таблица 6

	Информационно - методическое обеспечение образовательного процесса


	№ п/п
	Показатели
	Значение

	1
	Количество посадочных мест в библиотеке
	-

	2
	Общее количество экземпляров учебной литературы в фонде библиотеке, всего 
	619

	2.1.
	основной
	-

	3
	Обеспеченность учебной литературой одного обучаемого 
	4

	4
	Общее количество экземпляров новой  литературы (не старше 5 лет)  в фонде библиотеки, всего 
	619

	5
	Общее количество экземпляров основной учебной литературы в фонде библиотеки, рекомендованной федеральными и региональными управлениями образования 
	619

	6
	Процент учебных дисциплин (предметов) основных образовательных программ, обеспеченных учебно - методическими комплексами
	

	7
	Количество единиц вычислительной техники (компьютеров), всего
	22

	
	из них используется в образовательном процессе
	22

	8
	Количество компьютерных программ, используемых в образовательном процессе, всего
	0

	 
	контролирующих
	0

	 
	обучающих
	0

	12
	Количество электронных материалов, используемых в образовательном процессе:
	4

	 
	Электронное пособие 
	0

	 
	Электронный учебник
	0

	 
	Электронная энциклопедия
	0

	 
	Электронный тренажер
	0

	 
	Учебный фильм
	4

	 
	Учебная презентация 
	0

	 
	Электронный справочник
	0

	
	Другое
	0



Обновляемость учебной литературы профессии СПО  Токарь- универсал  100 %  в 2013-2014 гг.

 Планируется дополнить библиотечный фонд по профессиям  и обновить учебную и методическую литературу по профессиям 

1. машинист кранов (крановщик) 
2. электросварщик ручной сварки 

3. электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

4. оператор ЭВ и ВМ 

5. станочник по деревообработке
6. рамщик 

7. слесарь-ремонтник

8. слесарь-сантехник 

9. стропальщик 

Организация учебного  процесса
Училище  реализует: основную профессиональную образовательную программу среднего профессионального образования, программу подготовки квалифицированных рабочих по профессии «Токарь - универсал» и основные программы профессионального обучения (таблица 1).

Образовательный процесс включает: теоретическое обучение, производственное обучение, производственную практику, воспитательную работу с обучающимися. 

Учебный процесс осуществляется  в соответствии с учебными планами на основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования.

 Продолжительность обучения по каждой профессии определена в соответствии с ФГОС СПО и учебными планами, утвержденными директором училища.

 Учебный процесс организуется  в соответствии с графиком учебного процесса, который составляется на учебный год с разбивкой по полугодиям и месяцам и предусматривает чередование теоретического и производственного обучения.

Учебные планы реализуются через графики учебного процесса, расписание учебных занятий, расписание экзаменов,  при этом соблюдается оптимальная организация труда преподавателей и обучающихся. Расписание учебных занятий соответствует учебному плану (по количеству  учебных недель, совпадению сроков начала и окончания полугодий, экзаменов, практик, каникул). При составлении расписания учитывается специфика, последовательность и логичность изучения учебных дисциплин. Контрольные работы, зачеты проводятся за счет учебного времени, отводимого на изучение дисциплины.

Для организации теоретической подготовки в училище  выделены учебные кабинеты по профессиям:

1. Кабинет теоретической подготовки по профессии токарь-универсал 

2. Кабинет теоретической подготовки по профессии машинист крана (крановщик) 

3. Кабинет теоретической подготовки по профессии электросварщик ручной сварки 

4. Кабинет теоретической подготовки по профессии электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

5. Кабинет теоретической подготовки по профессии оператор электронно - вычислительных и вычислительных машин 

6.  Кабинет теоретической подготовки по профессии станочник деревообрабатывающих станков 

7. Кабинет теоретической подготовки по профессии слесарь-ремонтник

8. Кабинет теоретической подготовки по профессии слесарь-сантехник 

9. Кабинет теоретической подготовки по профессии рамщик 

Учебные занятия проводятся в виде лекций, практических занятий,  для выполнения которых разработаны методические рекомендации.

Учебный процесс обеспечивают  8 мастеров производственного обучения, из них  7 с высшим образованием. Преподавателями училища накоплен определённый опыт использования активных методов обучения. Так ими используются: решение проблемных задач, анализ конкретных ситуаций. При организации учебного процесса применяются новые образовательные технологии: модульное обучение, проблемное обучение.

Самостоятельная работа обучающихся организуется непосредственно на уроках,  проводимых преподавателями,  групповых и индивидуальных консультациях, во внеурочное время.  
Производственное обучение осуществляется  согласно графику учебного процесса и организуется в учебных мастерских, на предприятиях ФКУ ОИК-30 ГУФСИН России  по Красноярскому краю  в соответствии с учебными планами по обучаемым профессиям. 

Сроки обучения, предусмотренные графиком учебного процесса и бюджет времени на обучение соответствует федеральному государственному  образовательному стандарту СПО.

Анализ рабочих учебных программ и учебной - методических комплексов

по дисциплинам профессионального цикла.

По всем дисциплинам цикла составлены рабочие учебные программы, которые соответствуют федеральному компоненту образовательных стандартов СПО. Учебные рабочие программы составлены с учётом современных требований,  на основе примерных программ, рекомендованных министерством образования.

Рабочие учебные программы содержат:

- пояснительную записку, с указанием целей изучения дисциплины, отличительных особенностей рабочей программы, по сравнению с примерной, ведущих форм и методов обучения, используемых средств для проверки результатов обучения;
- содержание дисциплины;
- перечень обязательных лабораторных, практических и контрольных работ;

- требования к уровню подготовки обучающихся;

- критерии и нормы оценки знаний обучающихся;

- перечень  основной и дополнительной литературы.

По решению педагогического совета училища  к рабочим учебным программам прикладываются:

- перспективно- тематическое планирование;

- образцы текстов контрольных работ;

- вопросы к итоговому зачёту;

- билеты для итоговой аттестации в  устной форме;

Рабочие учебные программы рассматриваются на заседаниях методической комиссии и утверждаются директором училища. Пересмотр и корректировка учебных программ проходит в соответствии  с изменениями в учебных планах или появлениями, соответствующими рекомендациями министерства.

Программы носят профессиональную направленность и отражают взаимосвязь всех дисциплин.

При планировании внутриучилищного контроля ставится цель проверки эффективного использования КМО дисциплины на уроках.

На сегодняшний день находятся в стадии разработки паспорта по дисциплинам:    

1. машинист кранов (крановщик) 

2. электросварщик ручной сварки 

3. электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

4. оператор ЭВ и ВМ 

5. станочник деревообрабатывающих станков
6. рамщик 

7. слесарь-ремонтник

8. слесарь-сантехник 

9. стропальщик 
Содержание и уровень подготовки

Образовательный процесс организуется в соответствии с действующими ФГОС СПО, которые имеются по заявленным на аккредитацию основным профессиональным программам (таблицы 1, 2).
При разработке рабочей учебно-программной документации  использовались комплекты учебно-программной документации ФИРО (ранее ИРПО) по профессиям

1. машинист кранов (крановщик) 

2. электросварщик ручной сварки 

3. электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

4. оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин

5. станочник деревообрабатывающих станков

6. рамщик 

7. слесарь-ремонтник

8. слесарь-сантехник 

9. стропальщик 

В наличии есть сборники  примерных учебных планов и программ по профессиям:

1. машинист кранов (крановщик) 

2. электросварщик ручной сварки 

3. электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

4. оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин

5. станочник деревообрабатывающих станков

6. рамщик 

7. слесарь-ремонтник

8. слесарь-сантехник 

9. стропальщик 

Период их разработки  соответствует действующим стандартам. 

В связи со спецификой образовательных учреждений ГУФСИН и в связи с режимным содержанием  обучающихся осужденных в исправительном учреждении дисциплина «Физическая культура» исключена из учебных планов по всем обучаемым профессиям. 
Рабочие учебные планы утверждаются директором училища и начальником исправительного учреждения. При разработке учебных планов учтены требования работодателей ФКУОИК-30 ГУФСИН России по Красноярскому краю и регионального рынка труда к уровню подготовки выпускников, в  частности: 

1. машинист кранов (крановщик) 

2. электросварщик ручной сварки 

3. электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

4.   оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин

5. станочник деревообрабатывающих станков

6. рамщик 

7. слесарь-ремонтник

8. слесарь-сантехник 
9. стропальщик 
Основные программы профессионального обучения  включают в себя: требования к уровню подготовки выпускников, профессиональные характеристики, учебно-программную документацию, разработанную на федеральном уровне, рабочий учебный план, рабочие программы учебных дисциплин, программы производственного обучения, программы производственной практики, программы итоговой аттестации выпускников.

В 2013 году проведена корректировка рабочего учебного плана в соответствии с ФГОС СПО по профессии НПО  Токарь-универсал  и разработан новый комплект учебно – программной документации для групп нового набора по данной профессии в соответствии со спецификой и учетом направленности на удовлетворение потребностей работодателя и рынка труда. В программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии Токарь-универсал конкретизированы конечные результаты обучения в виде компетенций, умений и знаний, приобретаемого практического опыта.
В программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии Токарь-универсал предусмотрено использование резерва часов для профессиональной подготовки. Использован объем времени, отведенный на вариативную часть для более детального освоения  обучающимися профессиональных  компетенций производственной практики увеличен объем часов данного раздела  на 18 часов. Часы для более детального изучения производственной практики использованы из дисциплины «Физическая культура». Дисциплина «Физическая культура»  исключена из учебного плана в связи с режимным содержанием  обучающихся осужденных в исправительном учреждении. Изучение учебных дисциплин,  направленно на повышение качества и уровня профессиональной подготовки выпускников, в программе предусмотрены практические работы. 

Рабочие учебные программы разработаны в соответствии с методическими рекомендациями учебно-производственного центра  на основе ФГОС СПО и комплектов учебно-программной документации СПО и содержат требования к уровню знаний и умений, обучающихся по каждой теме программы и требования к освоению содержания учебной дисциплины, перечень практических работ, критерии оценки знаний, умений и навыков обучающихся для различных форм проведения контроля знаний.  Система контроля  позволяет выявить уровень овладения обучающимися профессиональными компетенциями.

На основании рабочих учебных программ разработаны перспективно-тематические планы по всем учебным дисциплинам.

Программы производственного обучения и производственной практики разработаны по всем профессиям в соответствии с рабочими учебными планами.  

По всем профессиям  предусмотрены комплексные работы на рабочем месте с целью закрепления  профессиональных умений и навыков. Общее количество часов, предусмотренное рабочими учебными планами на производственное  обучение и производственную практику по профессиям соответствует  количеству часов, предусмотренных  примерными учебными планами.

Организация производственного обучения и производственной практики

Производственное обучение и производственная практика осуществляется в соответствии с программами, учебными планами по профессиям и годовым  графиком учебного процесса. В училище разработано Положение о производственной практике  обучающихся. Объем, содержание, сроки проведения производственной практики по каждой профессии определены в соответствии с  ФГОС СПО и учитывают конкретные условия места прохождения производственной практики.

Для организации производственного обучения и прохождения производственной практики используется база производственных участков и цехов предприятий ФКУОИК-30 ГУФСИН России по Красноярскому краю. Заключены договоры с предприятием  по профессиям:

1. машинист кранов (крановщик) 

2. электросварщик ручной сварки 

3. электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
4.  токарь-универсал

5. рамщик 

6. слесарь-ремонтник

7. станочник деревообрабатывающих станков

8. слесарь-сантехник 

9. стропальщик 

Обучающиеся отражают отработку программ производственного обучения в дневниках, также ведутся дневники производственной практики.

Закрепление баз практики оформляется совместным приказом исправительного учреждения и образовательного учреждения.
Организация промежуточной и итоговой аттестации

Промежуточная  и итоговая аттестация обучающихся проводится в соответствии с Положениями:

- о текущей и промежуточной аттестации по отдельным дисциплинам; 

- о государственной итоговой аттестации обучающихся; 

Количество экзаменов по теоретическому обучению определяется в соответствии  с учебными планами, сроки проведения определены в графике учебного процесса.

Формы промежуточной и итоговой  аттестации: экзамены, тесты, вопросы к зачетам.
Промежуточная аттестация по производственному обучению проводится в форме выполнения проверочных работ по темам. 

В училище  по каждой профессии ежегодно разрабатываются программы государственной итоговой аттестации. 
Председатель государственной аттестационной комиссии утверждается приказом  директора по согласованию с учредителем – ГУФСИН по Красноярскому краю. 

Для прохождения государственной итоговой аттестации издаются приказы о допуске обучающихся к государственной итоговой аттестации (на основании решения педагогического совета), разрабатываются мероприятия по подготовке к государственной итоговой аттестации.

Уровень квалификации присваивается в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом  СПО и с учетом требований ЕТКС.

По итогам итоговой аттестации составляется отчет с выводами о соответствии уровня подготовки выпускников требованиям ФГОС СПО.

Качество подготовки выпускников

Анализ качества подготовки по основным профессиональным образовательным программам выполнен на основании: результатов итоговой успеваемости выпускных групп по дисциплинам профессиональной подготовки и производственному обучению за период с 22.10.2014 г. по 19.11.2014 г., данных отчетов председателей аттестационных комиссий о качестве подготовки выпускников. 
- Станочник деревообрабатывающих станков - аттестовано 25 человек, - 100 %; на оценку «хорошо» - 9 чел. – 36 %, на оценку «удовлетворительно» - 16 чел. – 64 %;
- Оператор ЭВ и ВМ - аттестовано 12 человек, - 100 %; на оценку «отлично» - 2 чел. – 17 %, на оценку «хорошо» - 5 чел. - 42 %, на оценку «удовлетворительно» - 5 чел. – 42 %;
- Слесарь-ремонтник - аттестовано 24 человека. – 100 %; на оценку «хорошо» - 3 чел. – 13 %, на оценку «удовлетворительно» - 21 чел. – 87 %;
- Электросварщик ручной сварки - аттестовано 26 человек – 100 %; на оценку «отлично» - 7 чел. – 27 %, на оценку «хорошо» - 18 чел. – 69 %, на оценку «удовлетворительно» - 1 чел. – 4 %;
- Электромонтер по ремонту электрооборудования - аттестовано 24 человека, - 100 %; на оценку «отлично» - 5 чел. – 21 %, на оценку «хорошо» - 10 чел. -42 %, на оценку «удовлетворительно» - 9 чел. – 37 %;

- Стропальщик - аттестовано 27 человек – 100 %; на оценку «отлично» - 16 чел. – 59 %, на оценку «хорошо» - 9  чел. – 34 %, на оценку «удовлетворительно» - 2 чел. – 7 %;

- Слесарь-сантехник - аттестовано 24 человека – 100 %; на оценку «хорошо» - 13 чел. – 54 %, на оценку «удовлетворительно» - 11 чел. – 46

Анализ состояния  производственного обучения и производственной практики  

	№

п/п
	Профессия


	Всего 
уч-ся
за

2012-2013 уч.год
	Выполнили выпускные практические квалификационные работы

	
	
	
	на повышенный разряд
	на установленный разряд
	на пониженный разряд
	не выполнили работу
	на повышенный разряд
	на установленный разряд
	на пониженный разряд
	не выполнили работу

	
	
	
	1 полу

годие 

2012 

-2013
	2 полу

годие 

2012

 -2013
	1 полу

годие 

2012

 -2013
	2 полу

годие 

2012 

-2013
	1 полу

годие 

2012 

-2013
	2 полу

годие 

2012 

-2013
	1 полу

годие 

2012

 -2013
	2 полу

годие 

2012

 -2013
	1 полу

годие

2013

-2014
	1 полу

годие

2013

-2014
	1 полу

годие

2013

-2014
	1 полу

годие

2013

-2014

	1
	Машинист крана (крановщик)
	22
	-
	0
	-
	22
	-
	0
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Электросварщик ручной сварки
	52
	9
	10
	18
	15
	0
	0
	0
	0
	7
	19
	0
	0

	3
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	46
	0
	0
	21
	25
	0
	0
	0
	0
	1
	23
	0
	0

	4
	Токарь- универсал
	14
	-
	1
	-
	12
	-
	1
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	Рамщик
	46
	0
	0
	22
	24
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	Слесарь-ремонтник
	50
	0
	2
	25
	23
	0
	0
	0
	0
	3
	21
	0
	0

	7
	Оператор-ЭВ и ВМ
	42
	3
	2
	16
	20
	0
	0
	0
	0
	2
	10
	0
	0

	8
	Слесарь-сантехник
	48
	0
	7
	25
	15
	0
	0
	0
	0
	0
	24
	0
	0

	9
	Станочник д/о станков
	48
	0
	0
	19
	29
	0
	0
	0
	0
	9
	16
	0
	0

	10
	Стропальщик
	28
	-
	15
	-
	13
	-
	0
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ИТОГО:
	396
	12
	37
	148
	198
	0
	1
	0
	0
	22
	113
	0
	0


Качество подготовки выпускников

	№ п/п
	Показатели
	2011-2012 уч. год. 


	2012-2013 уч год. 


	2014 г.


	
	
	Кол – во чел
	%
	Кол – во чел
	%
	Кол – во чел
	%

	1.
	Всего выпуск, чел.
	456
	100
	422
	100
	162
	100

	2.
	Получили удостоверение, чел.
	79
	17
	76
	18
	27
	17

	3.
	Получили свидетельство,  чел.
	456
	100
	422
	100
	162
	100

	3.
	Выпуск  с повышенными разрядами по профессии

	
	Станочник деревообрабатывающих станков
	Всего -58 чел.
повышенный  разряд – 0 чел.
	0
	всего- 48 чел. 

повышенный  разряд – 0 чел.
	0
	всего-25 чел.
повышенный  разряд – 9 чел.

	33

	
	Оператор ЭВ и ВМ
	Всего - 42 чел.

повышенный  разряд – 0 чел.
	0
	всего - 42 чел.
повышенный  разряд – 5 чел.
	11
	всего -12 чел.
повышенный  разряд – 2 чел.
	17

	
	Слесарь-ремонтник
	Всего - 54 чел.

повышенный  разряд – 0 чел.
	0
	всего- 50 чел.
повышенный  разряд – 2 чел.
	4
	всего- 24
повышенный  разряд – 3 чел.
	13

	
	Электросварщик ручной сварки
	Всего - 55 чел.

повышенный  разряд – 18 чел.
	33
	всего – 52 чел. 
повышенный  разряд – 19 чел.
	36
	всего – 26 чел.
повышенный  разряд - 7 чел.

	27

	
	Электромонтер по ремонту элоборудования  
	Всего - 45 чел.

повышенный  разряд - 0 чел.
	0
	всего – 46 чел.
повышенный  разряд – 0 чел. 
	0
	всего – 24 чел.
повышенный  разряд - 1 чел.

	4

	
	Стропальщик
	Всего - 52 чел.

повышенный  разряд – 19 чел.
	36
	всего – 53 чел. 
повышенный  разряд – 27 чел.
	50
	всего – 27 чел. 
повышенный  разряд - 9 чел.
	33

	
	Слесарь – сантехник
	Всего - 58  чел.

повышенный  разряд – 11 чел.
	19
	Всего – 52 чел. 
повышенный  разряд -7 чел. 
	14
	Всего -24 чел.
повышенный  разряд -  0 чел.
	0

	
	Рамщик
	Всего - 45 чел.

повышенный  разряд – 0 чел.
	0
	Всего – 46 чел. 

повышенный  разряд -0 чел.
	0
	0
	0

	
	Машинист крана
	Всего - 27 чел.

повышенный  разряд – 1 чел.
	4
	Всего – 23 чел.

повышенный  разряд – 7 чел.
	30
	0
	0

	
	Токарь-универсал
	Всего - 20  чел.

повышенный  разряд – 0 чел.
	0
	Всего – 14 чел. 

повышенный  разряд – 1 чел.
	7
	0
	0


Показатели деятельности ФКОУ НПО Профессионального училища № 280, подлежащей самообследованию на 1 апреля 2014 года.
     


	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность 
	Всего
	СПО
	ПП

	1.1
	Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе:
	175
	20
	55

	1.1.1 
	По очной форме обучения 
	175
	20
	55

	1.1.2 
	По очно-заочной форме обучения 
	0
	0
	0

	1.1.3 
	По заочной форме обучения 
	0
	0
	0

	1.2 
	Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе:
	0
	0
	0

	1.2.1 
	По очной форме обучения 
	0
	0
	0

	1.2.2 
	По очно-заочной форме обучения 
	0
	0
	0

	1.2.3 
	По заочной форме обучения 
	0
	0
	0

	1.3 
	Количество реализуемых образовательных программ среднего профессионального образования 
	10
	1
	9

	1.4 
	Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную форму обучения, за отчетный период 
	378
	20
	358

	1.5 
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности студентов (курсантов)
	0
	0
	0

	1.6 
	Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников 
	162/100 %
	0
	97/60 %

	1.7 
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства федерального и международного уровней, в общей численности студентов (курсантов)
	0
	0
	0

	1.8 
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную академическую стипендию, в общей численности студентов 
	0
	0
	0

	1.9 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности работников 
	10/67 %
	1/0,1%
	9/0,6%

	1.10 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников 
	10/100%
	1/0,1%
	8/0,8%

	1.11 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	0
	0
	0

	1.11.1 
	Высшая 
	0
	0
	0

	1.11.2 
	Первая 
	0
	0
	0

	1.12 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в общей численности педагогических работников 
	8/0,8%
	1/0,1%
	7/0,7 %

	1.13 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности педагогических работников 
	0
	0
	0

	1.14 
	Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал)*
	0
	0
	0

	2. 
	Финансово-экономическая деятельность 
	

	2.1 
	Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности)
	8 662 тыс.руб.

	2.2 
	Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического работника 
	577 тыс.руб.

	2.3 
	Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного педагогического работника 
	0 тыс.руб.

	2.4 
	Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения (деятельности)) к средней заработной плате по экономике региона 
	119 %

	3. 
	Инфраструктура 
	

	3.1 
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта)
	1,56 кв.м 

	3.2 
	Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на одного студента (курсанта)
	0,3 единиц 

	3.3 
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в общежитиях 
	0 человек/ 0 %


Директор ФКОУ НПО 

Профессионального училища № 280 А.Н. Шабанов     

